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Lausuntopyyntö Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysalueen talousarviosta 
 

Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysalue on toiminut toista vuottaan. Työllisyysalueen kunnat – 
Enontekiö, Kittilä, Kolari, Muonio ja Pello - ovat sopineet yhteisestä toimielimestä, Tunturi-Lapin 
ja Pellon työllisyysaluejaostosta, joka toimii Kittilän kunnan hallinnon yhteydessä. Toimielin 
vastaa laissa työvoimapalveluiden järjestämisestä määriteltävistä työvoimaviranomaisen 
tehtävistä. 
 
Sopimuksen mukaisesti Kittilän kunta on perustanut erillisen kustannuspaikan, joka vastaa 
yhteisesti tuotetuista työllisyyspalveluista työllisyysalueen talouden seuraamiseksi. Kaikki 
palveluiden välittömät ja välilliset järjestämisestä, tuottamisesta ja organisoinnista aiheutuvat 
esim. henkilöstökustannukset, maksetut avustukset, palveluhankinnat sekä hallintokulut 
kohdennetaan tälle kustannuspaikalle. Kustannuspaikan kirjanpidosta ja talouden hoidosta 
vastaa Kittilän kunta.  
 
Sopimuksen mukaisesti Työllisyysaluejaosto lähettää talousarvioluonnoksen jäsenkunnille 
lausuttavaksi. Talousarvioluonnos on käsitelty Kittilän kunnan työllisyysaluejaostossa 1.9.2026, 
missä on kunkin jäsenkunnan edustus. 
 
Talousarvion loppusumma on sama kuin tälle vuodelle hyväksytty talousarvio siltä osin kuin se 
kohdentuu työllisyysalueen varsinaiseen lakisääteiseen toimintaan. Talousarviossa on 
huomioitu myös International House Tunturi-Lappi ja Pello hankkeen kustannukset sekä tuloina 
Pohjois-Pohjanmaan Elinvoimakeskukselta saatava hankeavustus sekä kuntien osuudet 
hankkeesta, mihin kunnat ovat hankehaun yhteydessä sitoutuneet.  
 
Talousarvion tuloissa muiden kuntien kuin Kittilän osuudeksi palkkatuen käytöstä on arvioitu 
160 000 euroa. Lopullisesti myyntituotot määräytyvät tältä osin vuoden 2026 alusta lukien 
aiheuttamisperiaatteen mukaisesti. 
 
Henkilöstökulujen arvioidaan nousevan tämän vuotisesta kahdesta syystä - virkojen odotetaan 
olevan täytettynä koko vuoden ajan ensi vuonna sekä tasopalkkausjärjestelmään siirtymisestä, 
mikä korotti erityisesti työllisyysalueen uusimpien viranhaltijoiden palkkaa. Henkilöstön osalta 
työllisyysalueen viranhaltijoiden osalta arvioidaan toteutuvat 17,87 henkilötyövuotta 18 
viranhaltijan osalta sekä 2,8 henkilötyövuotta kolmen International House Tunturi-Lappi ja Pello 
hankkeen työntekijöiden osalta. IH-hanke jatkuu 31.5.2028 asti rahoituspäätöksen mukaisesti. 
 
Talousarviota on tarkoitus suunnata entistä enemmän työllistymistä edistävien palveluiden 
hankintaan (työvoimakoulutus, valmennukset ja arvioinnit). Yhtenä uutena arviointina on 
tarkoitus hankkia työkyvyn arviointipalvelua, missä selvitetään toisaalta jäljellä olevaa työkykyä 
pitkittyneesti työttömillä sekä sen mahdollistamaa työllistymistä työmarkkinoille sekä 
vaihtoehtoisesti myös edistää asiakkaiden pääsyä työkyvyttömyyseläkkeelle, jos työkykyä ei 
todeta enää työmarkkinoille olevan.  
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Palkkatuen osalta on työllisyysalueella oltu hyvin varovaisesti liikkeellä. Sitä on myönnetty 
yritysten ja Lapin hyvinvointialueen oppisopimuskoulutuksiin sekä kuntien omaan 
työllistämiseen ainoastaan vuonna 2026. Palkkatuen osalta kuntien väliseen sopimukseen 
yhteisestä toimielimestä tämän vuoden alusta tehdyn muutoksen jälkeen kustannukset 
palkkatuen käytöstä menevät sille kunnalle, jonka kuntalainen on työllistetty. Lisäksi 
määrärahaa on oltava yli 55 vuotiaiden työllistämistukeen, koska sitä on lain mukaan 
myönnettävä ehdot täyttävästä työnhakija-asiakkaasta tukikelpoiselle työnantajalle. 
 
Palkkatuen osalta tullaan arvioimaan voitaisiinko sen käyttöä varovaisesti lisätä etenkin 
yrityksille, koska tällöin palkkatuen jälkeinen vaikuttavuus on ollut parasta. Palkkatuen osalta 
ongelmana on se, että se ei pääsääntöisesti kerrytä enää työttömyysturvan työssäoloehtoa, 
jonka kertymäaikaa on lisäksi viime vuoden alusta lukien kaksinkertaistettu 12 kuukauteen. 
Työllistymistä edistävänä välineenä se on lisäksi hyvin kallis huomioiden sen, että 
valtionosuudet lakisääteiseen työllisyyden hoitoon ovat alenevalla uralla eivätkä enää kata 
lähimainkaan sitä, mitä valtio itse käytti työllisyyden hoitoon alueella ennen palveluiden 
siirtämistä kuntien hoidettavaksi. 
 
Starttirahaan arvioidaan käytettävän huomattavasti vähemmän kuin tälle vuodelle varattu 
määräraha. Starttirahapäätösten määrä on vähentynyt viimeisen kahden vuoden aikana ollen 
kuitenkin edelleen suhteellisesti korkeampi kuin Lapissa keskimäärin. 
 

Talousarvio 2027, ml. IH hanke 

Toimintatuotot 1 652 371,00 € 

Myyntituotot 1 450 000,00 € 

Tuet ja avustukset 202 371,00 € 

  

Henkilöstökulut 1 374 164,00 € 

Palkat 1 107 164,00 € 

Luottamusmiesten palkkiot 10 000,00 € 

Henkilössivukulut 257 000,00 € 

  

Palvelujen ostot 610 000,00 € 

Asiakaspalvelujen ostot 400 000,00 € 

Muiden palvelujen ostot 210 000,00 € 

  

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 30 000,00 € 

  

Avustukset   640 000,00 € 

Avustukset kotitalouksille  
Starttiraha 300 000,00 € 

Muut avustukset  10 000,00 € 

Avustukset yhteisöille  
Palkkatuki 330 000,00 € 
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Kustannusten jakautumisessa on sopimus yhteisestä toimielimestä mukaisesti tulossa pieniä 
muutoksia. Enontekiön osuus hivenen nousee ja Kittilän osuus enemmän. Vastaavasti 
Kolarin, Muonion ja Pellon osuudet hivenen laskevat. Muutokset kunnittain ovat välillä – 1 549 
€ - +34 657 euroa. 

 

v. 2027 talousarvio ml. Aiheuttamisperiaate    

Kunta 

Työikäiset 

31.12.2025 

Laaja 

työttömyys 

2025 

Kustannusjako 

50 % Työikäiset 

50 % Laaja 

työttömyys 

Kustannukset 

kunnittain, €  

Laskutetaan 

kuukaudessa 

vuonna 2026 

Enontekiö 972 99 9,95 % 218 960 €  18 247 € 

Kittilä 4231 391 41,27 % 907 957 €  75 663 € 

Kolari 2157 211 21,64 % 476 072 €  39 673 € 

Muonio 1263 113 12,13 % 266 832 €  22 236 € 

Pello 1366 159 15,01 % 330 179 €  27 515 € 

  9989 973 100,00 % 2 200 000 €   

 

Lisäksi aiheuttamisperiaatteella palkkatuki, 

jonka aiheuttaja maksaa 330 000 €   

   Yhteensä 2 530 000 €   

 

 

Pyydän toimittamaan lausuntonne liitteenä olevaan talousarvioluonnokseen Tunturi-Lapin ja 
Pellon työllisyysalueelle 21.10.2026 mennessä. Mikäli lausunnon antaminen ei onnistu 
pyydetyssä aikataulussa, pyydän ilmoittamaan mihin mennessä se on mahdollista. 

 

 Yhteistyöterveisin 

 

 

 Tero Hyttinen 
 Työllisyysalueen johtaja 

 
 

  

Muut toimintakulut  
Vuokrakulut 101 006,00 € 

Muut kulut  

  

Toimintakulut yhteensä 2 755 170,00 € 

  

Toimintakate  -1 102 799,00 € 

Poistot ja arvon alennukset  
Tilikauden tulos -1 102 799,00 € 

Hyttinen 

Tero 

91342083T

Digitaalinen 

allekirjoittaja: Hyttinen 

Tero 91342083T 
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